Curriculum Vitae

INFORMAT]I PERSONALE
Nume, Prenume
_Adresa

Telefon
E-mail
Nationalitate
Data nasterii

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati si
Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

ENE Alin
Roménia

Roméan

decembrie 2024 - prezent

Operatorul Pietei de Energie Electrica Si de Gaze Naturale OPCOM SA
Bld. Hristo Botev nr.16-18, Sectorul 3, Bucuresti

Membru Consiliul de Administratie numit in baza OUG nr. 109/2011

- Stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare

- Administreazd si supravegheazd pietele centralizate de energie
electricd/gaze naturale

- Stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar, precum
si aprobarea planificarii financiare

- Aproba dezvoltarea si diversificarea produselor si serviciilor

~ Numeste si revocd directorul general si directorii, stabileste
remuneratia for in limita aprobata de adunarea generald a actionarilor si
conform dispozitiilor legale in vigoare

- Supravegheaza si evalueazad activitatea directorului general si a
directorilor conform dispozitiilor legale In vigoare

- Asigurd o administrare sigura, fiabila si eficientd a pietelor
centralizate de energie electrica, gaze naturale si certificate verzi,
conform celor mai bune practici si reglementari in vigoare

- Consolideazd cadrul de supraveghere a pietelor administrate,
asigurand conformitatea cu orientérile si reglementérile nationale si
europene privind integritatea si transparenta pietei de energie

- Intensificd colaborarea regionald si pan-europeand, participand la
initiative si proiecte pentru integrarea pietelor de energie electrica in
mecanismele pietei unice europene

aprilie 2022 - prezent

S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A,

P-ta C.1. Motas nr.1, Medias, Judetul Sibiu
Director — Departament Inspectie Generalad

_Principalele activitatisi |

Responsabilitat

- Organizeaza, planifica, coordoneazd, controleaza si raspunde de

activitatea structurilor din cadrul Departamentului: Directia Control,
Serviciul Antifrauda Anticoruptie, Serviciul Implementare Politica
Concurentiala,

- Coordoneaza elaborarea si actualizarea planurilor anuale de control
si a planului de integritate
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Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Funciia

—.Responsabilitati............

= Verifica respectarea prevederilor incidente si a reglementarilor
interne privind modul in care sunt utilizate si valorificate resursele
societatii

- Organizeaza si desfasoara activitati de instruire / informare in

_domeniul prevenirij savarsirii faptelor de coruptie destinate personalului

societatii

- Coordeneaza elaborarea si implementarea politicii in domeniul
concurentei

- Promoveaza integritatea si transparenta institutionald conform SNA
- 'Monitorizeazid modul de solutionare a masurilor dispuse de
autoritatile statului cu atributii de control

- Avizeaza rapoartele de control, notele de informare, notele de
constatare, ordinele si punctele de vedere precum si orice alte
documente intocmite de echipele de control

iulie 2018 - aprilie 2022

S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.

P-ta C.I. Motas nr.1, Medias, Judetul Sibiu
Director — Directia inspectie Generala

- Organizeaza, planificd, coordoneaza, controleaza si rdspunde de
activitatea structurilor din cadrul Directiei: Serviciul Corp Control,
Serviciul Antifrauda Anticoruptie, Biroul Control Financiar de Gestiune

- Coordoneaza elaborarea si actualizarea planurilor anuale de control
si a planului de integritate

- Verifica respectarea prevederilor incidente si a reglementarilor
interne privind modul! in care sunt utilizate si valorificate resursele
societatii

- Organizeaza si desfasoara activitaii de instruire / informare n
domeniul prevenirii savarsirii faptelor de coruptie destinate
personalului societatii

- Promoveaza integritatea si transparenia institutionald conform SNA
- Monitorizeaza modul de solutionare a masurilor dispuse de
autoritatile statufui cu atributii de control

- Avizeazi rapoartele de control, notele de informare, notele de
constatare, ordinele si punctele de vedere precum si orice alte
documente intocmite de echipele de control

iulie 2016 - iunie 2018

S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.

P-ta C.l. Motas nr.1, Medias, Judetul Sibiu
Sef Serviciu Inspectie Generald

=...0Organizeaza, planifica, coordoneaza, controleaza siraspundede...........

activitatea structurilor: Serviciul Inspectie Generala, Biroui Verificare si
Prevenire si Biroul Control Financiar de Géstiune

- Coordoneaza elaborarea si actualizarea planurilor anuale de control

- Verifica respectarea prevederilor incidente si a reglementarilor
interne privind modul In care sunt utilizate si valorificate resursele
societatii




- Derularea activitatilor de monitorizare si suport pentru
implementarea masurilor Planului de Integritate

- Monitorizeazd modul de solutionare a masurilor dispuse de
autoritatile statului cu atributii de control

Pericada
Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati si
Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Finctia

Principalele activitati si
Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati si
Responsabilitat

iunie 2016 - iulie 2016

S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.

P-ta C.I. Motas nr.1, Medias, Judetul Sibiu

Consilier Juridic - Departamentul Corp Control, Calitate ~ Mediu,
Protectie si Securitate

- Analizeaza documentele emise in urma controalelor in vederea
prezentarii conducerii masurile de remediere a neconformitatilor

- Verificd legalitatea activitdtilor desfasurate Tn cadrul structurii,
precum si existenta si autenticitatea documentelor justificative ce.au stat
la baza rapoartelor de control

noiembrie 2015 - iunie 2016

C.N.T.E.E TRANSELECTRICA S.A.

Bd. Gen. Gh. Magheru nr:33, sector 1, Bucuresti.

Inspector Sef Adjunct - coordonator structura Control Intern

- Organizeaza, planifica, coordoneazé, controleaza si rispunde de
activitatea structurii Control Intern din cadrul Departamentului Control
Managerial Intern

- Coordoneazd elaborarea si actualizarea planului anual de control

- Raspunde de planificarea si efectuarea controlului intern managerial
-  Controleaza evenimentele accidentale cu efecte deosebite si
stabileste masurile

- Verifica si/sau intocmeste rapoartele de control, procesele verbale
sau notele Tnaintate spre aprobare/avizare directorului

iulie 2013 - iulie 2014

SMART ENERGY & LIGHTING SRL-D
Bucuresti

Administrator

- Organizeazd, coordoneaza si asigurd conducerea societatii, urmarind
indeplinirea obiectivelor

- Planificd si gestioneaza activitatile societatii pentru a atinge
obiectivele stabilite

- ldentificd noi oportunititi de afaceri si propune strategii pentru
indeplinirea obiectivelor




Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Fundia

Principalele activitatisi

Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati si
Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitaii si
Responsabilitati

Perioada

Numele angajatorului
Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati si
Responsabilitati

Periocada

--Numele angajatorului-.....f..

Adresa angajatorului
Functia

Principalele activitati-si
Responsabilitati

aprilie 2012 - noiembrie 2015

C.N.T.E.E TRANSELECTRICA S.A.

Bd. Gen. Gh. Magheru nr.33, sector 1, Bucuresti.
Inspector Sef - cu atributii de control

- Coordoneaza echipele de control si activitatea compartimentului
Inspectie Generala din cadrul Directiei Control Managerial

- Réaspunde de planificarea si efectuarea controlului intern/managerial
- Avizeaza si/sau intocmeste rapoartele de control, procesele verbale
sau notele naintate spre aprobare/avizare directorului

august 2011 — martie 2012

C.N.T.E.E TRANSELECTRICA S.A.

Bd. Gen. Gh. Magheru nr.33, sector 1, Bucuresti.
Inspector Sef Adjunct

- Raspunde de planificarea si efectuarea controlului intern/managerial
- Intocmeste rapoartele de control, procesele verbale sau notele
inaintate spre aprobare/avizare directoruiui

iulie 2009 - julie 2011

C.N.T.E.E TRANSELECTRICA S.A,

Bd. Gen. Gh. Magheru nr.33, sector1 Bucuresti.
Consilier Juridic - Directia Inspectie Generala

- Asigurd documentarea si informarea cu caracter juridic pentru
salariatii unitatilor organizatorice din cadrul structurii

- Verifica si raspunde de legalitatea actelor cu caracter juridic primite
spre avizare, aflate in competenta obiectului de activitate al Inspectiei
Generale si propune masuri corective in cazurile in care constata abateri
de la aplicarea legislatiei

aprilie 2007 - iulie 2009

S.C. EURIAL INVEST S.A.

Piata. Montreal nr 10, sector1 Bucuresti,
Consilier Vanzari Auto

- Exploatarea pietei pentru atingerea obiectivelor cantitative si calitative

- Purtator de cuvant al marcii si concesiunii in fata clientilor

- Urmareste realizarea numarului de contacte si follow-up lunare
necesare pentru realizarea si depasirea target-ului

august 2006 - aprilie 2007

Directia-Generald.de Asistentd-Sociala-si-Protectia- Copilului- oo

$os. Oltenitei nr. 252 — 254, sector 4, Bucuresti,
Referent

- Tntocmeste planul de servicii / planul individualizat de protectie
pentru solicitarile de instituire de masuri de protectie




EDUCATIE $1 FORMARE
2025

2021

2020

2019

2018

2017

2015

2013

- Efectueaza anchete sociale pentru copiii aflati in centrele de
plasament

Absolvent curs:
- Managementul conflictelor in echipe

”Awbsolvent curs:
- Evaluator de risc [a securitatea fizicd Cod COR 242115
- Manager de securitate Cod COR 121306

Absolvent curs:
- Managementul riscurilor; etica si integritate

Absolvent curs:

- Solutii pentru recuperarea activelor provenite din infractiuni.

- Managementul riscurilor; etica si integritate

- Sesiune de instruire in domeniul sistemelor de management ale
energiei, in conformitate cu prevederile standardului SR EN (SO
50001:2019

- Etica, Integritate si Prevenirea Coruptiei

Absolvent program de perfectionare:
- Anticoruptie si Integritate in Sectorul Public - Institutul National de
Administratie

Absolvent curs:

- Promovarea unei politici anti-mita prin implementarea unui Sistem
de Management n Conformitate cu SR 1SO 37001 — ASRO

- Expert Prevenire si Combatere a Coruptiei Cod COR 261920

- Noul Sistem de Control Intern Managerial

- Conducere Defensiva nivel { sill

- Guvernanta Corporativa si Etica in Afaceri

Absolvent program de perfectionare ocupatia:

- Manager Cod COR 112029

Absalvent curs:

- Risk Management - nivel avansat

Absolvent seminar:

- Furtul de Gaze Naturale si Energie Electrica — Preventie, Depistare,
Constatare, Combatere

Absolvent program initiere/perfectionare ocupatia;
- Auditor Intern Cod COR 241105

A DS DIV I I B S BT et e s s e
- Managementul Informatiilor de Securitate Nationald, Academia
Nationalad de Informatii ,Mihai Viteazu”

Absolvent Master:
- Dreptul Penal al Afacerilor, Universitatea Hyperion Bucuresti




2012

2011

2010

2008

2007

2006

2004

APTITUDINI S| COMPETENTE

PERSONALE
2019

Absolvent program initiere/perfectionare ocupatia:

MANAGER PROIECT cod COR 241919

FORMATOR cod CQR 242401

Absolvent curs:

- Proceduri interne de control. Cerinte legale in domeniul antifrauda si

| anticoruptie. Evaluarea stadiului de organizare, functionare si

procedurare a activitatilor de control intern la unitatile ministerului
- Notiuni de programare bugetara pentru operatorii
economici. Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli

Membru asociat al Asaciatiei Profesionale Colegiul Consilierilor

Juridici Bucuresti

Absolvent program initiere/perfectionare ocupatia:

MANAGER RESURSE UMANE cod COR 123207

Absolvent curs:

- Evaluarea activitdtii de control intern Tn decursul anului 2011 la
unitatile aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea ministerului
- Modificari in legislatia muncii

- Pregatirea si fundamentarea deciziilor organelor de conducere ale
operatorului economic. Atributiile si responsabilitdtile conducatorilor
operatorilor economici

- Comunicarea —Modalitati de Eficientizare Modulul I-]l

Absolvent curs:

- Pregétirea si perfectionarea Personalului cu Atributii de Control

- Piata Angro de Energie Electrica din Romania. Noi reglementar,
rezultate in functionare

Universitatea Spiru Haret

- Certificat de Competenta Lingvisticd pentru comunicarea de
specialitate in limba Engleza

Absolvent Facultatea de Drept si Administratie Publica Bucuresti
Universitatea ,SPIRU HARET"

Absolvent program de perfectionare:

- Managementul Resurselor Umane

Absolvent program de perfectionare:
- Mediere Comunitara

Absolvent Diploma de Bacalaureat, Colegiul National ,AL. D. GHICA”
Alexandria, judetul Teleorman

- Atestat Profesional: Competente de Operare pe Calculator

- Evaluatorin cadrul Proiectului ,Consolidarea capacitatii administrative
a Secretariatului Tehnic al Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020
de a sprijini implementarea masurilor anticoruptie” (cad SIPOCA 62)




2018 - Participare proiect ,Cresterea integritatii, reducerea vulnerabilitatilor
si a riscurilor de coruptie in mediul de afaceri promovat de Camera de
Comert Americana 'n Roménia”

2008 - Participare la actiunea: Padurea Oamenilor Intreprinzatori

APTITUDINI $i COMPETENTE

SOCIALE - Capacitatea de a analiza mai Intai situatii diverse, apoi de a lua decizii

corecte in timp util

- Rationament logic, capacitate de organizare, planificare si
prioritizarea activitatilor

- Orientat spre gandire analitica, performanta, adaptabilitate la conditii

de munca cu grad ridicat de stres

- Stabilirea de relatii eficiente cu personalul din subordine

- Autocontrol si proactivitate

- Abilitati de comunicare, negociere si motivare

- Abilitéti de prevenire si gestionare a conflictelor

- Abilitdti de coordonare si delegare

- Initiativa, flexibilitate si creativitate

COMPETENTE DIGITALE - Cunoasterea pachetului MS Office (Word, Excel, Power Point,
navigare pe Internet, Outlook)

PERMIS DE CONDUCERE - Categoriile: A, B, BE, C, CE, D, DE, Tb




